
令和5年(2023年)度 福祉職員生涯研修【新任管理者課程】実施要領 

 

１ 研修のねらい 

種別や専門性・担当業務にかかわらず、福祉に関わる【全ての】事業所の新任管理者が、管理者

として求められる基礎的な役割・心構えを学び、マネジメントの必要性と理論を理解するため、こ

の研修を実施します。 

 

２ 受講対象者 近い将来、管理者の役割を担う予定の指導的立場にあるチームリーダー、職員。 

 ※高齢・障がい・保育・児童・社協等の種別や担当業務は問いません。 

 

３ 研修内容およびカリキュラム 

この研修は、福祉職員生涯研修【管理者課程】を受講する前に、管理者に求められる基礎的な知

識を学ぶ機会として位置づけ実施します。 

時間 内容 

受付(9:30～10:00) 

10:00 

～16:00 

○福祉サービスの基本理念と倫理 ○組織と経営 ○経営の概念 

○労務管理 ○グループワーク「こんな職場を作っていこう!」 

 

４ 研修日程および会場 

 開催日 会場 定員 受講申込期間 

北信会場 10月20日(金) 長野市篠ノ井交流センター 

60名 

8月28日(月) 

～9月19日(火) 

南信会場 10月24日(火) 

伊那商工会館(伊那市) 

※「マイキャリア」より会場が変更に

なりました 

9月4日(月) 

～9月25日(月) 

※感染症等の影響により開催方法や日程等を変更する場合があります。その場合、開催２週間前を

目途にお申し込みいただいたメールアドレスにご連絡します。 

 

５ 講 師 村岡 裕 氏([社福]佛子園専務理事) 

 

６ 受 講 料 2,000円 

 

７ 申込方法等 (1)本会受講管理システム(www.career-net.jp/kensyu)からお申込みください。 

 (2)申込期間最終日から概ね１週間後に受講決定通知書をメールで送ります。研修

参加についての詳細な説明は、通知書をご覧ください。 

 (3)受講のキャンセル・受講者の変更は、受講決定通知書送信前は受講管理システム

から行えます。送信後は、本会あてメールにて連絡をお願いします。 

 (4)受講のキャンセルは、開講１週間前までとさせていただきます。これ以降は受講

料を全額請求させていただきます。(当日欠席・早退・遅刻も含む) 

 (5)請求書は研修終了後にメールにてお送りいたします。 

 (6)全カリキュラムを修了された方には修了証を交付します。 

 

８ 問合せ先 社会福祉法人長野県社会福祉協議会 福祉人材センター 

 電話:026-226-7330 ファックス:026-227-0137 メール:kensyu@nsyakyo.or.jp 


