
 令和６年(2024年)度 福祉職員生涯研修【管理者課程】実施要領 

１ 研修のねらい 

種別や専門性・担当業務にかかわらず、福祉に関わる【全ての】事業所の管理者が、職員を育成・

指揮し、事業所・部門の管理者・責任者としての役割を遂行するための基本を習得するとともに、

これまでの職業を振り返り、今後のキャリアアップの道筋を描くことを目的とします。 

２ 受講対象者  

近い将来、管理者の役割を担う予定の指導的立場にあるチームリーダー。または、現に事業所、

部門管理者である職員 

※高齢・障がい・保育・児童・社協等の種別や担当業務は問いません。 

※管理者課程を受講する前に、新任管理者課程の受講をおすすめします。 

３ 研修内容およびカリキュラム 

この研修は、「[改訂２版]福祉職員キャリアパス対応生涯研修課程テキスト管理者編」(発行:全

国社会福祉協議会)を研修テキストとして使用します。受講決定後にテキストをお送りするので、事

前学習及びプロフィールシートを作成してください。 

日程 時 間 内 容 

１
日
目 

9:30～ 受 付 

10:00 

～16:45 

第１セッション 「研修オリエンテーション」 

 「管理職員としてのキャリアデザインと環境整備」 

第２セッション 「福祉サービスの基本理念・倫理を推進する」 

 「組織・部門管理者としてのリーダーシップの醸成」 

第３セッション 「人材アセスメント」 

２
日
目 

9:15 

～16:45 

第４セッション 「管理職員としての能力開発と人材育成」「法人・事業所レベ

ルの業務の改善、問題解決の仕組みづくり」「福祉経営とリス

クマネジメント」「チームアプローチ・他職種連携の管理と地

域協働の推進」「組織運営管理体制の整備と推進」 

第５セッション 「行動指針の策定」 

第６セッション 「キャリアデザインとアクションプランの策定」 

４ 研修日程(２日間)および会場 

 開 催 日 会 場 / 講 師 定 員 申込期間 

南信会場 
7月23日(火) 

7月24日(水) 

おかや総合福祉センター 諏訪湖ハイツ 

三村 仁志 氏(長野県社会福祉士会事務局長) 
各60名 

5月27日(月) 

～6月17日(月) 

北信会場 
10月30日(水) 

10月31日(木) 

長野地域職業訓練センター（長野市） 

村岡 裕 氏((社福）佛子園 専務理事) 

9月2日(月) 

～9月24日(火) 

※感染症等の影響により開催方法や日程等を変更する場合があります。 

５ 受 講 料 3,600円(テキスト代1,100円を含みます。本研修は非課税です。) 

６ 申込方法等 (1)本会受講管理システム(www.career-net.jp/kensyu)からお申込みください。 

 (2)申込期間最終日から概ね１週間後に受講決定通知書をメールで送ります。研修

参加についての詳細な説明は、通知書をご覧ください。 

 (3)受講のキャンセル・受講者の変更は、受講決定通知書送信前は受講管理システム

から行えます。送信後は、本会あてメールにて連絡をお願いします。 

 (4)受講のキャンセルは、開講３週間前までとします。これ以降は受講料を全額請求

します(当日欠席・早退・遅刻も含む)。テキスト発送後にキャンセルされた場合

は、テキスト代1,100円を請求します。 

 (5)請求書は研修終了後にメールにてお送りします。 

 (6)事前にテキストを読み、課題に取り組んでいただきます。テキストは開講１ヶ月

前にお送りします。 

 (7)標記テキストをお持ちの方は、テキスト代を除いた2,500円で受講できます。申

込みの際に備考欄に「テキストあり」とご記入ください。 

 (8)全カリキュラムを修了された方には修了証を交付します。 

７ 問合せ先 社会福祉法人長野県社会福祉協議会 福祉人材センター 

 電話:026-226-7330 ファックス:026-227-0137 メール:kensyu@nsyakyo.or.jp 


